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1.

Le présent avis a manifestation d'intérét fait suite a 'avis général de passation des marchés (AGPM)
N°018/MENTD/CAB/PRMP du 16 janvier 2024 paru dans le quotidien national d’information Togo-Presse,
notamment dans ses parutions N°11710 du 18 janvier 2024 et N°11713 du 23 janvier 2024.

La République Togolaise s'est résolument engagée dans un processus de modernisation de son économie
avec pour ambition de faire du Togo un hub d’affaires et d’innovation d’ici 2025.

Cette vision s’est matérialisée par I'adoption d'une feuille de route gouvernementale de quarante-deux (42)
projets et réformes prioritaires (dont les trois quarts (3/4) ont une composante numérique) et d’une
stratégie pour la transformation digitale du Togo a I'horizon 2025 « Stratégie Togo Digital 2025 » qui
intégrent dans un ensemble cohérent tous les projets de digitalisation du pays.

Les trois (03) principaux objectifs de cette stratégie sont : (1) inclure tous les citoyens dans la société et
I'économie, (ii) digitaliser les services publics et sociaux et (iii) accélérer la transformation de I'économie et
faire du Togo un hub digital.

La «stratégie Togo Digital 2025 » prévoit en son programme 8, la création d'un écosystéme d’innovation
dont I'un des projets est destiné & 'aménagement et & I'opérationnalisation du Djanta Tech Hub, un espace
dédié a I'innovation technologique.

Le Djanta Tech Hub est un centre d’incubation doté de programmes dont « NanaTech » qui est une initiative
du gouvernement togolais, portée par le Ministere de I'Economie Numérique et de la Transformation
Digitale (MENTD), qui ceuvre pour I'émergence des femmes entrepreneures et des compétences féminines
togolaises dans le secteur du numérique et au-dela.

L’Agence Togo Digital (ATD) créée par Décret n°2021-102/PR en date du 29 septembre 2021 est la
structure qui est actuellement chargée de la gestion et de 'opérationnalisation du Djanta Tech Hub et de ses
programmes dont les activités sont intrinséquement liées a la digitalisation pour l'autonomisation des
femmes.

Pour cette année 2024, I'initiative NanaTech propose 5 programmes complémentaires financés par le
Millenium Challenge Corporation (MCC), 4 travers I'Organisme de mise en ceuvre du Millennium Challenge
Account - Togo (OMCA-Togo), dans le cadre de I'accord de don, signé entre le Gouvernement du Togo et le
Gouvernement des Etats-Unis d’Amérique, pour la mise en ceuvre du Programme Threshold.

En prélude a la fin de cet accompagnement financier par le MCC, 'ATD dispose des fonds inscrits au budget
de I'Etat exercice 2024 et souhaite en utiliser une partie pour le recrutement d'un-e Directeur / Directrice
Programme qui devra travailler avec le MENTD et 'ATD pour assurer la durabilité des programmes
existants et/ou le lancement de nouveaux programmes.




Il est a noter que I'ATD s’est adjoint les services d’un cabinet dénommé « ALDELIA » qui se chargera de la
sélection des meilleures candidatures présentées sur une shortlist de 10 a 15 personnes.

Les références du poste sont contenues dans le tableau ci-aprés :

N° CODE TITRE DU POSTE Nombre de poste
1 P-DNT Directeur de NanaTech (H/F) 1

3. Les services/Missions attendus du directeur de NanaTech sont les suivants :
La fiche de poste est disponible et téléchargeable sur les liens suivants :
https://digital.gouv.tg/

https: merique. V.

4. Les candidats devront justifier du niveau de formation et des expériences conformément 2 la fiche de poste.

5. L’Agence Togo Digital, invite les candidats 2 manifester leur intérét a occuper le poste ou a fournir les
services décrits dans la fiche de poste.

Les candidats intéressés doivent fournir les informations démontrant qu'ils disposent des qualifications
requises et d’expériences pertinentes pour occuper le poste ou exécuter ces services.
En plus des exigences mentionnées ci-dessus, ils doivent fournir les documents suivants :

e Une lettre de motivation portant en son objet la référence du poste indiqué dans le tableau ci-dessus
e Un CVdétaillé

NB : Toute mention faite sur le CV sans preuve a I'appui ne sera pas prise en compte. Les diplémes, formations
et certifications devront étre justifiés par des preuves.

Les candidats retenus devront 4 la fin du processus fournir des documents complémentaires dont la liste leur
sera communiquée.

Les critéres de sélection sont les suivants :

N° Critéres Points

1 Dipléme minimum requis 05 points

2 Nombre d’année d’expérience globale 20 points

3 Expérience générale du candidat en conformité avec le poste 30 points

4 Expérience spécifique du candidat en conformité avec le poste 40 points
Langue étrangéres (notation en décroissance a partir du niveau expert requis

5 de 2,5 points). 3 niveaux sont a prendre en compte : Expert :05, intermédiaire : | 5 points
2,5, débutant :0.

NB : Le score minimum requis pour étre qualifié est de 70 points

6. Lameéthode de sélection est celle des Consultants individuels conformémental’article 70 du décret N°2022-
080/PR portant code des marchés publics.

7. La procédure de sélection sera conduite en trois étapes : une premiére étape relative a la pré-sélection
technique des candidatures répondant aux profils de poste (cabinet ALDELIA), une seconde étape relative
a l'entretien avec un jury et une derniére étape relative a la négociation de contrat.
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8. Lesinformations complémentaires relatives a la mission peuvent étre obtenues en faisant une demande par
e-mail a I'adresse emploi.atd@digital.gouv.tg.

9. Les soumissions se feront en ligne via 'adresse suivante : emploi.atd@digital.gouv.tg. dans les conditions
ci-apres :
- Le dossier de candidature sera soumis en seul fichier Pdf et portera le nom suivant « code - NOM et
Prénoms ». A titre d’exemple on aura « P- DNT - AMAH Kwatcha »

- L'objet du mail sera indiqué comme suit : « candidature au poste de - code - NOM et Prénoms ». A titre
d’exemple on aura « candidature au poste de P- DNT - AMAH Kwatcha »

10. La cldture des candidatures est fixée au lundi Q3F- Odﬁbre 2024 a 17heures 30 minutes.
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