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Description de poste : Directeur(trice), Agence Nationale de l’Innovation (H/F) 

 

MINISTERE DE L’ECONOMIE NUMÉRIQUE ET DE LA TRANSFORMATION DIGITALE (MENTD) 

 

Lieu : Lomé, Togo   

Type de contrat : Temps plein 

 

CONTEXTE 

Le Togo connaît une croissance notable de son économie numérique et de son secteur digital, portée 

par des politiques gouvernementales ambitieuses, notamment la « Feuille de route gouvernementale 

Togo 2025 », où trois quarts des réformes et projets incluent une composante numérique. Pour 

soutenir « la Feuille de route gouvernementale Togo 2025 », le Togo a élaboré la « stratégie Togo 

Digital 2025 », structurée autour de trois axes: (i) inclure tous les citoyens dans la société et l’économie 

; (ii) numériser les services publics et sociaux ; (iii) accélérer la transformation de l’économie et 

positionner le Togo comme un hub digital. Chaque pilier comprend trois programmes. 

 

L’un des programmes prioritaires du troisième pilier de la stratégie Togo Digital 2025 est la création 

d’un écosystème d’innovation et de talents digitaux. Ce programme vise à créer un environnement 

favorable pour les apprenants, enseignants, startups et entrepreneurs du secteur numérique, dans le 

but d’améliorer la qualité de l’éducation, l’employabilité des jeunes, la diversification de l’économie et 

les innovations orientées par la demande, contribuant ainsi à la croissance économique. Le programme 

sera mis en œuvre à travers la création d’un Tech Hub et d’un Réseau de Connaissances. Le campus 

principal du Tech Hub sera établi à Lomé, tandis que ses satellites, appelés Pods, seront déployés au 

plus près des différentes communautés à travers le pays. 

 

Pour exécuter et superviser ce programme, le Ministère de l’Économie Numérique et de la 

Transformation Digitale (MENTD) met en place une Agence Nationale de l’Innovation, qui aura pour 

mission de promouvoir, soutenir et faciliter l’innovation dans divers secteurs pour stimuler le 

développement économique, social et technologique. 

Dans ce contexte, le MENTD recherche un(e) Directeur(trice) pour l'Agence Nationale d'Innovation 

Le Ministère de l'Économie Numérique et de la Transformation Digitale recherche un (e) directeur/trice 

dynamique et visionnaire pour diriger l'Agence Nationale d'Innovation du Togo. Ce poste est crucial pour 

définir la direction stratégique de l'agence, favoriser une culture de l'innovation et encourager la 

collaboration entre les secteurs public et privé. Le candidat idéal aura une compréhension approfondie 

du paysage de l'innovation, des capacités exceptionnelles en leadership et une passion pour promouvoir 

un changement transformateur en adéquation avec les objectifs de développement national. 
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MISSIONS ET RESPONSABILITÉS 

  

І Collaborer avec le MENTD et les parties prenantes clés pour élaborer et mettre en œuvre une 

stratégie tournée vers l’avenir  pour l'Agence Nationale d'Innovation. 

І Internaliser les initiatives d'innovation (par exemple, les challenges nationaux d'innovation, 

les accélérateurs et incubateurs, l'académie numérique) des partenaires internationaux au 

profit des talents locaux. 

І Servir de principal point de liaison avec les partenaires externes, en coordonnant 

l'engagement avec leurs programmes et leurs personnels. 

І Cultiver des partenariats solides avec les entités gouvernementales, le monde académique, 

les acteurs du secteur privé et les organisations internationales pour promouvoir l'innovation 

et attirer des investissements. 

І Superviser la conception et l'exécution des programmes soutenant les startups, les PME et les 

institutions de recherche, en veillant à leur alignement avec les objectifs économiques 

nationaux. 

І Diriger le déploiement et la gestion des pods d'innovation jusqu'à ce que des talents dédiés 

soient recrutés pour les gérer. 

І Travailler avec le Comité du Fonds National pour l'Innovation afin d'allouer les fonds 

d'innovation en conformité avec les décisions du Comité. 

І Identifier et garantir les possibilités de financement, gérer les budgets et assurer l'utilisation 

efficace des ressources pour soutenir les initiatives d'innovation. 

І Plaider en faveur de politiques qui favorisent l'innovation, la recherche et le transfert de 

technologie dans tous les secteurs. 

І Collaborer avec les décideurs pour créer un environnement réglementaire propice aux 

avancées technologiques et à l'entrepreneuriat. 

І Élaborer et mettre en œuvre des mesures pour évaluer l'impact des programmes d'innovation, 

en affinant les stratégies sur la base d'observations fondées sur des données. 

І Fournir des rapports réguliers sur les progrès aux responsables gouvernementaux, aux 

partenaires et aux parties prenantes, concernant les résultats des programmes et les 

principales réalisations. 

І Promouvoir une culture de l'innovation et de l'entrepreneuriat au sein du secteur public et sur 

toute l’étendue du territoire. 

І Sensibiliser à l'importance de la recherche, de l'innovation et de la technologie pour stimuler 

le développement national. 

 

 

COMPÉTENCES ET QUALIFICATIONS  

І Expérience préalable à un poste de direction au sein d'une grande firme de conseil 

stratégique, ou de préférence dans une entreprise liée au secteur numérique ou à l'innovation. 
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І Master ou diplôme supérieur en administration des affaires, politiques publiques, gestion de 

l'innovation ou dans un domaine connexe. 

І Au moins dix ans d'expérience en matière de leadership dans le domaine de l'innovation, de 

la technologie ou dans des secteurs connexes, avec une préférence pour l'expérience dans 

des fonctions gouvernementales ou dans le secteur public. 

І Réussite avérée dans l'élaboration et la mise en œuvre de stratégies d'innovation, en 

particulier sur les marchés émergents. 

І Compétences en synthèse et analyse, excellentes compétences en communication et en 

présentation (écrite/orale). 

І Capacité à travailler dans un environnement multiculturel. 

І Solides compétences en matière de leadership, méthodique et organisé, axé sur la réalisation 

des objectifs. 

І Intégrité, loyauté et capacité à gérer des questions confidentielles et sensibles. 

І Maîtrise des outils informatiques et logiciels standard (Microsoft Office, Gmail, etc.). 

І Expérience de la gestion de budgets, de l'obtention de financements et de la supervision de 

l'affectation des ressources financières. 

І Capacité à interagir avec des parties prenantes diverses et à favoriser la collaboration entre 

les secteurs public, privé et académique 

І La maîtrise du français et de l'anglais est requise. 

 

Comment rejoindre l’aventure ? 

Veuillez envoyer votre CV à l’adresse email suivante : recrutement.cabinet@numerique.gouv.tg en 

précisant dans l’objet de votre email : "Candidature au poste de [Directeur de l’Agence Nationale 

d’Innovation du Togo]". 

Si votre candidature est retenue, vous aurez l’opportunité de démontrer vos compétences lors d’un 

entretien au cours duquel vous pourrez partager votre expérience et vos aspirations. 

La date limite pour la réception des candidatures est fixée au vendredi 28 février 2025, à 17h30 

(GMT). 

 

 


