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Description de poste : Directeur du Géoportail 
 

Contexte 

Le projet PRISE II fait suite au Projet de Recensement des Infrastructures Sociales et 

Économiques (PRISE) mené conjointement entre 2021 et 2023 par le Ministère de l’Economie 

Numérique et de la Transition Digitale (MENTD), le Ministère Délégué chargé du 

Développement des Territoires (MDDT), à présent Ministère de l'Aménagement et du 

Développement des territoires (MADT) et Ministère de la Planification du Développement et 

de la Coopération. 

 

Ce projet a notamment permis la cartographie à l’échelle nationale de plus de 150 types 

d’infrastructures sociales et économiques et le développement du Géoportail de la 

République Togolaise permettant la visualisation et l’analyse des données concernées. 

 

Le Projet PRISE II, lancé en Septembre 2024 et qui durera jusqu’en Août 2026, vise à présent à 

l’actualisation des données collectées et à leur utilisation avec 8 Ministères prioritaires, ainsi 

qu’au renforcement du Géoportail. 
 

Votre Mission 

En tant que Directeur de Géoportail, votre mission est essentiellement axée sur la coordination 

stratégique et globale du projet PRISE II, ainsi que sa gestion administrative. Vous serez 

responsable de l'élaboration et de la mise en œuvre des politiques et procédures relatives à la 

gestion des données géospatiales. Cela inclut la supervision de l'équipe en charge de 

l'actualisation des données collectées et la gestion des relations avec les ministères prioritaires. 

Votre rôle consistera également à garantir que les objectifs du projet sont atteints dans les 

délais impartis, tout en respectant les budgets alloués. Vous travaillerez en étroite collaboration 

avec les différentes parties prenantes, notamment les décideurs politiques et les représentants 

des ministères, pour assurer une communication fluide et efficace. En outre, vous devrez établir 

des rapports réguliers sur l’avancement du projet, proposer des ajustements si nécessaire et 

assurer la conformité aux normes et réglementations en vigueur. 

De plus, vous jouerez un rôle clé dans la sensibilisation et la promotion du Géoportail au sein 

des administrations publiques et auprès des partenaires externes. En tant que leader, vous serez 

chargé de coordonner des ateliers, des séminaires et des sessions de formation afin de 

maximiser l'utilisation des outils disponibles. Vous devrez également mettre en place un cadre 

de gouvernance solide pour garantir une gestion efficace des données et une prise de 

décision éclairée. Votre capacité à établir des partenariats stratégiques avec d'autres 

organismes gouvernementaux et des organisations non gouvernementales sera cruciale pour 

renforcer l'impact du Géoportail. Enfin, vous serez responsable de la supervision des aspects 

administratifs du projet, y compris la gestion des ressources humaines, la planification 

budgétaire et la rédaction de documents de projet pour assurer la transparence et la 

responsabilité dans l'utilisation des fonds publics. 
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Les profils que nous recherchons 

- Master en Management, Administration des Entreprises, en administration publique, ou 

MBA 

- Une expérience avérée dans la gestion de projets numériques ou de plateformes 

complexes. Cela inclut la planification, le développement et la mise en œuvre de 

projets numériques à grande échelle, et plus spécifiquement la gestion de Géoportails 

ou de plateformes de données géospatiales. 

- Une expérience substantielle en gestion d’équipes multidisciplinaires, notamment des 

équipes techniques (développeurs, spécialistes SIG) et non techniques 

(communication, gestion des parties prenantes, etc.). 

- Des compétences avancées en communication, aussi bien en interne (gestion des 

équipes) qu’en externe (partenaires, etc.) 

- Capacité à prioriser les tâches, à respecter les délais et à gérer plusieurs projets 

simultanément 

- Aptitude à inspirer et à motiver une équipe tout en favorisant un environnement de 

collaboration et d'innovation. 

- Excellentes Capacités de Prise de Décision et Gestion Stratégique 

Obligatoire : 

- Minimum de 5 ans d’expérience dans un poste similaire  
- Français (Courant) - Anglais (C1) 

- Une expérience dans le secteur public ou dans la gestion de projets ayant des impacts 

institutionnels (publics ou gouvernementaux) est essentielle 

- Capacité à gérer le changement et à piloter la transformation numérique. 

- Capacité à Naviguer dans des Contextes Multilatéraux et Multidimensionnels 

 

Type de contrat: Contrat à Durée Déterminée (CDD)  

Région d'affectation : Basé en Afrique de l’Ouest / Afrique subsaharienne 

Secteur d’intervention : Engagement dans le domaine des infrastructures ou des services 

essentiels, en lien avec les objectifs du Géoportail pour une gestion efficace des ressources et 

une planification stratégique. 
 

Où:  
Basé à Lomé, au Togo. 

 

Procédure de recrutement : 
Envoyez votre CV et lettre de motivation, ainsi que tout document ou lien pertinent (Github, 

projets précédents…) avec le titre suivant 10-16-GEO-DIRECTEUR-GEO-ADMIN à l’adresse 

recrutement.cabinet@numerique.gouv.tg avant le 31 Décembre 2024 à 17h30. 
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